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Die Deutsche Schule Santa Cruz de Tenerife sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung des 

Kindergartenteams eine*n  

Erzieher*in (m/w/d) 

in Vollzeit als Gruppenleitung zur Schwangerschaftsvertretung. 

Die Deutsche Schule Santa Cruz de Tenerife ist eine offiziell anerkannte deutsche Auslandsschule, die 

von der Kinderkrippe bis zum Abitur führt. Der Kindergarten der Deutschen Schule besteht aus zwei 

Kinderkrippengruppen, sechs altersgemischten Gruppen und drei Vorschulgruppen. Derzeit werden im 

gesamten Kindergarten 165 Kinder aus überwiegend spanischen Familien betreut. Das Team setzt sich 

aus 12 Gruppenleitungen und diversen Hilfskräften (Sozialassistent/innen, Berufspraktikant/innen, 

Sozialdienstleistende) zusammen. Der Schwerpunkt der Arbeit liegt in der Vermittlung der deutschen 

Sprache, welche eine Voraussetzung für den Eintritt in die Grundschule ist. 

Tätigkeitsbeschreibung: 

• Umsetzung des Bildungsplans für Kindertagesstätten in Deutschland und dem 

Qualitätsrahmen für Vorschulen/ Kindergärten im Auslandsschulwesen 

• Pädagogische und organisatorische Aufgaben im Rahmen der Gesamtkonzeption und der 

Qualitätsentwicklung 

• Organisation des Tagesablaufs im pädagogischen Alltag und Durchführung von pädagogischen 

Projekten 

• Führen von Anwesenheitslisten und Gruppentagebüchern 

• Anleitung von Praktikantinnen/Praktikanten, Durchführung von Praxisgesprächen, 

Auswertungen, Beurteilungen 

• Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Elterngesprächen 

• Aktive Teilnahme an Mitarbeiterbesprechungen, Teamsitzungen, Qualitätszirkeln und 

Arbeitskreisen 

• Mitverantwortung im Bereich Ordnung, Instandhaltung, Materialbeschaffung und Inventar 

Anforderungsprofil: 

• Ausbildung zur/-m Erzieher/-in oder vergleichbarer Qualifikation und idealerweise 

einschlägige Berufserfahrung 

• Selbständiges, flexibles und teamorientiertes Arbeiten 

• Deutsche Sprachkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau und Spanischkenntnisse sind 

erforderlich 

• Idealerweise Erfahrung mit der interkulturellen Arbeit und Auslandsaufenthalten 

Arbeitgeberleistungen 

• Professionelles und engagiertes Team 

• bikulturelles Arbeitsumfeld 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis 

zum 31.01.2023 an Claudia Bruch (Kindergartenleiterin) c.bruch@dstenerife.eu oder an 

dstenerife@dstenerife.eu  
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