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Leitfaden fir den Umgang mit Tauschungshandlungen

Mit dem folgenden Leitfaden erhalten Sie grundlegende und allgemeine Hinweise zur
Pravention von und zum Umgang mit Tauschungshandlungen an der Deutschen Schule
Santa Cruz de Tenerife. Der Leitfaden soll Handlungssicherheit geben und dafiir sorgen,
dass beim Umgang mit Tauschungshandlungen grof3tmogliche Vergleichbarkeit
gewahrleistet ist. Bitte beachten Sie, dass selbstverstandlich trotz dieser grundlegenden
Prinzipien jede Tauschungshandlung immer individuell und vor dem Hintergund der genauen
Umstande betrachtet werden muss. Vor einer Entscheidung sollte in jedem Fall Riicksprache
mit den jeweiligen Stufenkoordinatoren gehalten werden. Uber die Entscheidung sind der
Schuler oder die Schulerin und die Eltern zu informieren.

Vor einer Leistungsiberpriifung
Bei einer Klassenarbeit/Klausur sollte Folgendes eingehalten werden:

- Tische sind separiert und in Reihen aufgestellt.

- Die Tische sind freigeraumt. Lediglich Schreibzeug/geeignete Hilfsmittel liegen bereit.

- Taschen werden in einer Ecke des Raumes gesammelt.

- Handys/digitale Gerate sind abzugeben oder in der Schultasche zu verstauen.

- Alle Uhren sind abzugeben. Die aktuelle Uhrzeit muss aber der Schulerschaft
jederzeit zuganglich sein (aufgehangte Uhr im Raum und/oder digitale Uhr per
Beamer).

- Es ist zu beachten, dass die Schiler und Schilerinnen keine Kopfhdérer, digitalen
Brillen usw. tragen.

Wahrend einer Leistungsuberpriifung
Wahrend der Leistungstberprifung gilt es zu beachten:
- Die Schilerschaft sollten vor Uberpriifungen noch mal dazu angehalten werden, die
Toilette aufzusuchen.
- Toilettengdnge sind bei einstindigen Leistungstberprifungen grundsatzlich
untersagt.
- Bei mehrstiindigen Uberpriifungen kénnen Toilettengdnge, dem Alter entsprechend,
zugelassen werden.

Bei einer Tauschungshandlung

Grundsatzlich gilt, dass bei einer festgestellten Tauschungshandlung dem Schiler oder der
Schiilerin die Arbeit abgenommen wird, aber die Arbeit fortgesetzt wird. Hierzu erhalt er
einen neuen Bogen, in welchem er noch mdgliche Losungen eintragen kann. Auf dem
abgenommenen Bogen wird von der Lehrkraft die Uhrzeit notiert und vermerkt, dass eine
Tauschungshandlung festgestellt worden ist.




DEUTSCHE SCHULE - COLEGIO ALEMAN
SANTA CRUZ DE TENERIFE

Calle Drago, 1 -38190 Tabaiba Alta (El Rosario) — Tel. +34 922 68 20 10
E-Mail: dstenerife@dstenerife.eu — Web: www.dstenerife.eu

AulRerdem gilt:

Beweise mussen gesichert werden (z.B. Spickzettel einkassieren, Foto von Notizen
auf Arm 0.A)).

Grundsatzlich ist zwischen einer schweren und einer leichten Tauschungshandlung
zu unterscheiden. Eine leichte Tauschungshandlung liegt z.B. vor, wenn ein
Spickzettel benutzt wurde, mit dessen Hilfe einzelne Aufgaben bearbeitet werden
kénnen. Von einer schweren Tauschungshandlung spricht man, wenn z.B. ein
Handy/andere digitale Medien benutzt wurden.

Wenn festgestellt wird, dass ein Schiler oder eine Schilerin ein
Mobiltelefon/elektronisches Gerat in der Kleidung/am Korper bei sich tragt, obwohl
der Lerngruppe zuvor mitgeteilt wurde, dass alle Gerate in der Schultasche verstaut
oder abgegeben werden, gilt dies als (leichte) Tauschungshandlung.

Bei einer schweren Tauschungshandlung wird die gesamte Arbeit mit der Note
»ungenugend® (6) bewertet. Bei einer leichten Tauschungshandlung sind nur die Teile
der Arbeit mit 6 zu bewerten, welche nachgewiesenermallen mit unerlaubten Mitteln
bearbeitet wurden.

Sollte sich bei der Korrektur einer Leistungsiberprifung bei der Lehrkraft ein
begriindeter Verdacht herausstellen, dass der Schiler oder die Schilerin unerlaubte
Hilfsmittel benutzt hat (weil z.B. die verwendete Sprache sehr untypisch ist), kann die
Lehrkraft mit Hilfe einer kurzen Feststellungsprifung den Nachweis erbringen.
Feststellungsprifung: Die Lehrkraft holt sich so schnell wie méglich den betreffenden
Schiiler oder die Schilerin und informiert ihn oder sie Uber den berechtigten
Verdacht. Sollte der Schuler oder die Schulerin die Tauschungshandlung dann nicht
zugeben, Uberprift die Lehrkraft durch geschicktes Fragen zum Inhalt der
LeistungsiUberprifung, ob die Ergebnisse von der gepriften Person stammen kénnen
oder nicht.

FUr die Feststellungsprifung wird keine Note erteilt. Sie dient lediglich dazu
festzustellen, ob die Ergebnisse wirklich vom Schiler oder der Schilerin stammen.
Der Zeitraum zwischen der schriftlichen Arbeit und der Feststellungsprifung sollte
moglichst gering sein.

Sollte sich der Verdacht bestatigen, schreibt der Schiler oder die Schilerin in der
Regel die Arbeit neu. Die Eltern sind zu informieren.



